DEZENTRALES ABKOMMEN
Nr. 41

Abkommen iiber die Regelung des Mensadienstes
fir das Personal der Stadtgemeinde Bruneck

Zwischen

e dem Vertreter der Gewerkschaft SGB/CISL,
Herrn Georg Schonegger,

e dem Vertreter der Gewerkschaft ASGB, Herrn
Horst Pescolderung,

e dem Vertreter der Gewerkschaft AGB/CGIL,
Herrn Daniel Verdorfer,

o dem Vertreter der Gewerkschaft AGO, Herrn
Stefano Boragine,

und der Stadtgemeinde Bruneck, vertreten durch

e den Vizebiirgermeister, Herrn Antonio Bovenzi
und

e den Generalsekretar, Herrn Paul Bergmeister

Folgendes wird vereinbart:

Art. 1

Den Bediensteten der Stadtgemeinde Bruneck
steht der Mensadienst in den folgenden Formen
zur Verfigung:

e Mensaersatzdienst:
elektronische Essengutscheine zur Inanpruch-
nahme des Dienstes in den mit elektronischen
Lesegerdten ausgestatteten konventionierten
Gastbetrieben im Gemeindegebiet von Brun-
eck;

e Mensadienst in den Betrieben, mit denen die
Stadtgemeinde Bruneck eine Konvention ab-
geschlossen hat.

ACCORDO DECENTRATO
h. 41

Accordo sulla regolamentazione del servizio mensa
per il personale della Citta di Brunico

Tra

o il rappresentante del sindacato SGB/CISL, sig.
Georg Schénegger,

e il rappresentante del sindacato ASGB, sig.
Horst Pescolderung,

e |l rappresentante del sindacato AGB/CGIL, sig.
Daniel Verdorfer

e il rappresentante del sindacato AGO, sig.
Stefano Boragine,

e la Citta di Brunico, rappresentata da

o il vicesindaco, sig. Antonio Bovenzi e

o il segretario generale, sig. Paul Bergmeister

Si stabilisce quanto segue:

Art. 1

Le/l dipendenti della Citta di Brunico possono fruire
del servizio mensa nei seguenti modi:

e Servizio sostitutivo di mensa:
buoni pasto elettronici che possono essere uti-
lizzati nei ristoranti convenzionati nel territorio
comunale di Brunico aventi lettore elettronico;

e Servizio di mensa presso gli esercizi con cui il
Comune di Brunico ha stipulato una conven-
zione.
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Art. 2

Mensaersatzdienst.

Die Bediensteten haben an jenen Tagen, an wel-
chen sie effektiv im Dienst sind, wie folgt Anrecht
auf die Inanspruchnahme des Mensaersatzdiens-
tes:

Von Montag bis Sonntag:

Art. 2

Servizio sostitutivo di mensa.

Nei giorni di servizio effettivo lefi dipendenti hanno
il diritto di usufruire del servizio sostitutivo di men-
sa nei seguenti modi:

Da lunedi a domenica:

Bei einem Beschéftigungsausmal von ...

Max. Anzahl der Berechtigungen bei Arbeitswoche ...
Numero massimo di autorizzazioni in caso di settima-

na lavorativa ...

Con una misura occupazionale di ...

.. liber 5 Tagen

.. bis zu 5 Tagen e
.. oltre i 5 giorni

.. fino a 5 giorni

38 Stunden/Woche — 38 orefsettimana 5x 6 x
Mindestens 24 Stunden/Woche — minimo 24

; 4x 4x
orefsettimana
19 Stunden/Woche — 19 ore/settimana 3Ix 3Ix

Die elektronischen Essensgutscheine sind weder
Ubertragbar noch kumulierbar.

Die Stadtgemeinde Bruneck iibernimmt die Kosten
von 7,00 €.

Art. 3
Mensadienst in den Betrieben.

Die Bediensteten haben an jenen Tagen, an wel-
chen sie effektiv im Dienst sind, Anrecht auf die
Inanspruchnahme des Mensadienstes im Ausmaf
von maximal finfmal pro Woche, sofern eine der
folgenden Bedingungen erfiillt ist:

- das Arbeitszeitmodell sieht fir den Tag der Inan-
spruchnahme des Mensadienstes zwei Module
vor;

- die effektive Arbeitszeit am Tag der Inanspruch-
nahme betragt mindestens sechs Stunden.

In jedem Fall kann das Personal, welches die ob-
genannten Kriterien nicht erfillt und das Personal
mit einem Beschaftigungsausmal von héchstens
50 % den Mensadienst in den Betrieben mindes-

| buoni pasto elettronici non sono né trasferibili né
cumulabili.

Per i buoni pasto elettronici la Citta di Brunico si fa
carico delle spese per un importo pari a € 7,00,

Art. 3
Servizio di mensa presso gli esercizi.

Il personale ha diritto a usufruire del servizio men-
sa presso gli esercizi per un massimo di 5 volte a
settimana nelle giornate in cui & effettivamente in
servizio, purché sia soddisfatta una delle seguenti
condizioni:

- il modello di orario di lavoro prevede due moduli
per la giornata di utilizzo del servizio mensa; <

- il tempo di lavora effettivo nel giorno di utilizzo &
di almeno sei ore.

In ogni caso il personale che non soddisfa i sud-
detti criteri ed il personale con misura occupa-
zionale massima pari al 50% pud utilizzare il
servizio di mensa presso gli esercizi almeno una
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tens einmal pro Woche nutzen.

Fir die Kosten des Mensadienstes in den Betrie-
ben, mit denen die Stadtgemeinde eine Vereinba-
rung abgeschlossen hat, kommt die Stadtgemein-
de auf.

Art. 4

Der Mensaersatzdienst und der Mensadienst in
den Betrieben dirfen nur zwischen 11.30 Uhr und
15.00 Uhr in Anspruch genommen werden.

Ausnahme: Falls der Dienst nach 12.00 Uhr be-
ginnt und fur mindestens 6 Stunden angesetzt ist,
kann der Mensadienst am Abend in Anspruch ge-
nommen werden.

Art. 5

Es ist nicht erlaubt, den Mensaersatzdienst mit
dem Mensadienst am selben Tag zu kumulieren.

Eine eventuelle Inanspruchnahme des Mensadi-
enstes reduziert im entsprechenden Ausmaf die
hdchstmaogliche Anzahl fur die Verwendung der
Essensgutscheine.

Die ordnungsgemalle Beanspruchung der elektro-
nischen Essensgutscheine und des Mensadienstes
in den Betrieben gemal den in diesem Abkommen
festgesetzten Regeln wird von der Dienststelle
Personal Uberpriift.

Art. 6

Das gegenstandliche Abkommen tritt — mit
06.02.2023 in Kraft und ersetzt das dezentrale
Abkommen Uber die Regelung des Mensadienstes
fur die Bediensteten der Stadtgemeinde Bruneck
Nr. 36 vom 15.12.2021.

volta a settimana.

| costi del servizio di mensa negli esercizi conven-
zionati sono a carico del Comune.

Art. 4

Il servizio sostitutivo di mensa ed il servizio di
mensa possono essere presi in considerazione
solamente tra le ore 11.30 e le ore 15.00.

Eccezione: Le/i dipendenti, che iniziano il turno
dopo le ore 12.00 e che prestano almeno 6 ore di
servizio, possono usufruire del servizio mensa la
sera.

Art. 5

Non & consentito cumulare nella stessa giornata il
servizio sostitutivo di mensa con il servizio di men-
sa.

L'eventuale utilizzo del servizio di mensa riduce
nella misura corrispondente il numero massimo di
utilizzo dei buoni pasto elettronici.

L'uso regolare dei buoni pasto elettronici e del
servizio di mensa presso gli esercizi in base alle
disposizioni riportate in questo accordo verra veri-
ficato dal servizio Personale

Art. 6

Il presente accordo entra in vigore a partire dal
06/02/2023 e sostituisce 'accordo decentrato sulla
regolamentazione del servizio mensa per i dipen-
denti della Citta di Brunico n. 36 del 15/12/2021.




Bruneck/Brunico, 02.02.2023
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