
Contrattazione collettiva
aumento strutturale
17.06.2025

Landesagentur für die Gewerkschaftsbeziehungen/ Agenzia 
provinciale per le relazioni sindacali

Kollektivvertragsverhandlungen 
strukturelle Erhöhung



Themen BÜKV 2025-2027
Tematiche CCI 2025-2027

Datum/data, Referent-Referentin/relatore-relatricie2

1. Strukturelle Erhöhung der Gehälter  1. Aumento strutturale degli stipendi 

2. Anpassungen Elternzeit BÜKV 2008 
 

2. Adeguamento congedo parentale CCI 2008 

3. Freiberuflerzulage Art. 82 BÜKV 2008 
 

3. Indennità di libero professionale art. 82 CCI 2008 

4. Sonderurlaub für sportliche Aktivitäten gemäß Art. 454 des 

Legislativdekretes Nr. 297 von 1994 

4. Congedo straordinario per attività sportive ai sensi dell'art. 

454 del Decreto Legislativo n. 297 del 1994 

5. Anerkennung der Berufserfahrung 5. Riconoscimento dell’esperienza professionale 

6. Sonderurlaub für von Gewalt betroffenen Frauen 6. Congedo per le donne vittime di violenza 

7. Zahlenmäßige Zusammensetzung der Delegation 7. Composizione numerica della delegazione  

 



Geldmittel für die Inflationsanpassung
Fondi per l‘adeguamento all‘inflazione

3

202720262025

125.000.000,00 €125.000.000,00 €200.000.000,00 € 
(davon 75.000.000,00 € UNA 

TANTUM Abschluss 22-24) 

LG 11/2024 Art. 5 
(Stabilitätsgesetz)

75.000.000,00 €75.000.000,00 €75.000.000,00 €Zusätzliche Gelder für struktur. 
Erhöhung 
(Abschluss 25-27 ökon. Teil)

200.000.000,00 €200.000.000,00 €275.000.000,00 €
(davon 75.000.000,00 € UNA 

TANTUM Abschluss 22-24)

Summe Verhandlungsfond 

50.000.000,00 €50.000.000,00 €50.000.000,00 €Zusätzliche max. Geldmittel 
für Gemeinden, SWH für 
(strukturelle Erhöhung)

250.000.000,00 €250.000.000,00 €325.000.000,00 €Summe Verhandlungsfond

Zuzüglich Jahresabo Südtirolpass für alle Mitarbeiter:innen

INSGESAMT  825.000.000,00 €



Vergleich zwischen altem und neuem Vorschlag
Confronto proposta vecchia e nuova

Datum/data, Referent-Referentin/relatore-relatricie4

Strukturelle Gehaltserhöhung

Neue Beträge 
(17.06.2025)

Neue Beträge 
(18.03.2025) 

Funktionsebene

277 €270 €1. Funktionsebene

288 €300 €2. Funktionsebene

298 €315 €3. Funktionsebene

307 €330 €4. Funktionsebene

315 €350 €5. Funktionsebene

331 €300 €6. Funktionsebene

350 €340 €7. Funktionsebene

350 €350 €7-ter Funktionsebene

350 €360 €7-bis Funktionsebene

380 €370 €8. Funktionsebene

388 €370 €9. Funktionsebene

380 €370 €

Lehrpersonal Land und 
Staat

388 €370 €Ärzte/sanitäre Leiter



Prozenttabelle
Tabella percentuali

Datum/data, Referent-Referentin/relatore-relatricie5

neue SEZ/nuova IISErhöhung/aumento%satz / %uale

1.275,02 €277,410 €15,000%1. FE/qf

1.298,56 €288,310 €14,000%2. FE/qf

1.317,42 €298,880 €13,800%3. FE/qf

1.335,84 €307,260 €13,500%4. FE/qf

1.355,92 €315,320 €12,900%5. FE/qf

1.387,79 €331,500 €12,500%6. FE/qf

1.428,05 €350,410 €11,800%7. FE/qf

1.435,29 €349,610 €11,450%7ter FE7qf

1.443,73 €348,990 €10,990%7bis FE/qf

1.484,12 €379,630 €11,250%8. FE/qf

1.524,54 €388,250 €9,900%9. FE/qf

1.484,12 €379,630 €11,250%Landeslehrpersonal
personale docente prov.le

1.561,17 €388,110 €8,300%sanitäre Leiter/dirigenti sanitari



Landesagentur für die 
Gewerkschaftsbeziehung
Landhaus 1, Palais Widmann
Silvus-Magnago-Platz 1
39100 Bozen
Tel: 0471 411184
E-Mail: : verhandlungen.contrattazioni@provinz.bz.it


