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KOLLEKTIVVERTRAG DER PRIVAT

GEFÜHRTEN SENIORENWOHNHEIME

CONTRATTO COLLETTIVO PER LE

RESIDENZE PER ANZIANI PRIVATE

Sehr geehrte Frau Ladurner,
In Antwort auf Ihre Pec vom 4. September 2024 erinnert Sie die
Autonome Gewerkschaftsorganisation AGO, dass die
„Gewerkschaft“ seit jeher ein Grundpfeiler in der Verteidigung
der Rechte der Arbeitnehmer und in der Förderung des
sozialen Wohlbefindens ist. Ihre Mission ist es die Bedürfnisse
und Rechte der Arbeitnehmer zu vertreten. Wir sehen aber,
dass sich diese „Mission“ hier bei uns in Südtirol in einen
Wettbewerb unter verschiedenen Gewerkschaftsverbänden
verwandelt hat in Bezug auf die Repräsentativität, wegen der
daraus folgenden Kontrolle und Beeinflussung der Arbeitswelt.
Aus unserer Sicht sollte sich die Vorstellung der
gewerkschaftlichen Tätigkeit in einer Optik von mehr Inklusivität
entwickeln.

Gent.ma Sig.ra Ladurner,
l'Organizzazione Sindacale Autonoma AGO in risposta alla
Sua PEC del del 4 settembre 2024 Le ricorda che il
“sindacato” è da sempre un pilastro fondamentale nella
difesa dei diritti dei lavoratori e nella promozione del
benessere sociale. La sua missione è quella di rappresentare
le esigenze e i diritti dei lavoratori, ma vediamo che da noi in
Alto Adige questa “missione” si è trasformata in una
competizione tra diverse sigle sindacali in termini di
rappresentanza per il controllo e l’influenza sul mondo del
lavoro. Da parte nostra il concetto di rappresentanza
sindacale dovrebbe evolversi in un’ottica di inclusività. 

Viel zu oft versuchen die großen, alteingesessenen,
historischen Gewerkschaften die kleineren auszuschließen
oder an den Rand zu drängen, meistens in dem Versuch ihre
Vormachtstellung zu stärken und ihre Interessen zu wahren. So
ein Verhalten in einer Realität wie der unseren, wo man die
Minderheiten schützt, bewahrt und aufwertet, schadet noch
zusätzlich der Einheit der lokalen Gewerkschaften und
schwächt ihre Fähigkeit, die Arbeitnehmer zu verteidigen.

Troppo spesso, le sigle sindacali più grandi o storiche
cercano di escludere o marginalizzare quelle minori, spesso
in un tentativo di rafforzare il loro predominio e proteggere i
propri interessi. Questo comportamento in una realtà come la
nostra dove si proteggono, si tutelano e valorizzano le
minoranze, danneggia ulteriormente l’unità del mondo dei
sindacati locali e indebolisce la sua capacità di difendere i
lavoratori.

Auf Grund Eurer negativen Antworten auf unsere Anfrage die
Daten zur gewerkschaftlichen Repräsentativität zu bekommen
und der fehlenden Bere i tschaf t uns d ie ganzen
Kollektivverträge der privaten Altersheime und der privaten
Pflege- und Betreuungszentren ratifizieren zu lassen, sehen wir
uns nun dazu gezwungen diese Situation auf unserer
Homepage unter der Rubrik „Schwarze Schafe“ zu
veröffentlichen.

Pertanto, sulla base delle Vostre risposte negative a ricevere
i dati relativi alla rappresentanza sindacale e alla mancata
disponibilità della ratifica di tutta la contrattazione collettiva
delle Case di Riposo, Centri di degenza ed assistenza privati
siamo obbligati a pubblicare tale situazione sulla pagina
“pecore nere” del nostro sito internet.

Mit freundlichen Grüßen Cordialmente

Dr.Andreas Unterkircher Stefano Boragine
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